Na temelju clanka 29. st. 3. i 4. Statuta Instituta za drustvena istraZivanja u Zagrebu i
Clanka 6. stavka 1. Pravilnika o mjerilima i na¢inu kori$tenja nenamjenskih donacija i
vlastitih prihoda proracunskih korisnika iz nadleZnosti Ministarstva, znanosti,
obrazovanja i mladih (,Narodne novine“, br. 79/24), Upravno vije¢e Instituta za
druStvena istraZivanja u Zagrebu uz pribavljeno misljenje sindikalnog povjerenika s
pravima Radnickog vije¢a, dana 31. oZujka 2025. godine donosi

PRAVILNIK O NACINU STJECANJA I KORISTENJA NENAMJENSKIH DONACIJA 1
VLASTITIH PRIHODA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom utvrduje se nacin stjecanja i kori§tenja nenamjenskih donacija i
vlastitih prihoda Instituta za dru$tvena istraZivanja u Zagrebu (u daljnjem tekstu:
Institut).

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znaéenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

(1) Nenamjenske donacije u smislu ovoga Pravilnika su prihodi ostvareni od fizitkih
osoba, neprofitnih organizacija, trgovackih drustava i ostalih subjekata izvan opéeg
proracuna bez bilo kakve naknade ili protuéinidbe, a kojima namjena nije utvrdena.

(2) Vlastiti prihodi u smislu ovoga Pravilnika su prihodi koje Institut ostvaruje
obavljanjem poslova na trZiStu i u trZiSnim uvjetima, a koje poslove mogu obavljati i
drugi subjekti izvan opéeg proracuna i odnose se na poslove:

- pruZanjausluga ugovorenih na nacionalnom ili medunarodnom trZi$tu i u trzi§nim
uvjetima,

- izrade struc¢nih elaborata i ekspertiza,

- obavljanja nakladnicke djelatnosti i izlagacke djelatnosti,

- provodenja edukacija, seminara, tecajeva, konferencija, stru¢nih ispita,
usavrSavanja i osposobljavanja,

- prodaje knjiga i ostalih institutskih izdanja,

- komercijalizacije intelektualnog vlasnis$tva Instituta,

- izrade i upravljanja bazama podataka,

- drugih poslova.

(3) Pojmovi ,materijalni rashodi“, ,plaéanje rada zaposlenika ili radnog mjesta koji
izravno sudjeluje u ostvarenju vlastitih prihoda“, ,uvecanje place zaposlenicima Koji
izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda“, ,naknade gradanima i
kucanstvima“ i , pla¢anje rashoda za nabavu nefinancijske imovine“ u smislu ovoga
Pravilnika imaju jednako znacenje kao pojmovi koristeni u Pravilniku o mjerilima i
nacinu koriStenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda prorac¢unskih korisnika
iz nadleZnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

(4) Pojam ,unaprjedenje znanstvene djelatnosti“ u smislu ovoga Pravilnika ima jednako
znacenje kao pojam korisSten u Pravilniku o mjerilima i na¢inu koriStenja namjenskih
prihoda proracunskih korisnika iz nadleZnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i

mladih.




II. POSTUPANJE KOD NENAMJENSKIH DONACIJA

Clanak 3.

(1) Najava nenamjenskih donacija od donatora pocinje upucivanjem pisma namjere
ravnatelju o vrsti i vrijednosti donacije.

(2) Upravno vijece, na prijedlog ravnatelja, donosi odluku o prihvacanju ili neprihvacanju
nenamjenske donacije te o nacinu koristenja prihvacene donacije.

(3) Akoje vrijednost nenamjenske donacije ve¢a od 30.000,00 eura, odluka o prihvacanju
i nad¢inu koristenja donacije moZe se donijeti tek nakon dobivene suglasnosti
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

(4) Ravnatelj pisanim putem izvje$¢uje donatora o prihvac¢anju/neprihvacanju donacije.

(5) U sluéaju donosenja odluke o prihvacéanju i na¢inu koriStenja donacije, s donatorom
se sklapa ugovor o donaciji, osim ako je donator fizicka osoba.

(6) Institut nakon $to je zaprimio nenamjensku donaciju duZan je na svojoj mreznoj
stranici, na lako dostupan i pretraZiv nacin i u strojno ¢itljivom obliku, objaviti
informacije o primljenoj nenamjenskoj donaciji (podaci o donatoru, vrsti i vrijednosti
donacije).

(7) Dobivene donacije ne mogu se koristiti za sponzorstva i donacije.

(8) Stjecanje nefinancijske dugotrajne imovine bez naknade (sredstvima nenamjenske
financijske donacije ili donacije nefinancijske dugotrajne imovine u fizickom obliku),
ako bi takvo stjecanje prouzrotilo znacajnije troSkove za Republiku Hrvatsku, moguce
je samo uz prethodnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske.

(9) Prihodi od donacija koristit ¢e se u svrhu unaprjedenja djelatnosti Instituta.

II. RASPODJELA I KORISTENJE VLASTITIH PRIHODA

Clanak 4.
(1) Vlastiti prihodi koriste se primarno za podmirenje:

- rashoda nastalih obavljanjem poslova na trziStu i u trziSnim uvjetima na temelju
kojih su vlastiti prihodi ostvareni,

- obveza prema ugovorima o dugoro¢nim zajmovima i kreditima, a koje je korisnik
sklopio sukladno odredbama ¢lanka 109. Zakona o proracunu,

- neprihvatljivih troskova na projektima koji su financirani sredstvima Europske
unije, a koje su korisnici duzni uplatiti u proracun Europske unije na temelju
zahtjeva za uplatu nadleznih tijela Europske unije sukladno odredbama ¢lanka 74.
Zakona o proracunu.

(2) Pod uvjetom da su osigurana dostatna sredstva za podmirenje rashoda navedenih u
stavku 1. ovoga ¢lanka, vlastiti prihodi rasporeduju se i koriste na sljedeci nacin:

a) 15% za podmirivanje materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske
imovine s kojima raspolaZe ravnatelj.

b) 15% za materijalne rashode, pla¢anje rada zaposlenika ili radnog mjesta koji
izravno sudjeluju u realizaciji aktivnosti unaprjedenja znanstvene djelatnosti
Instituta, uvecanje placa zaposlenicima koji izravno ili neizravno sudjeluju u
realizaciji aktivnosti unaprjedenja znanstvene djelatnosti Instituta, naknade
gradanima i ku¢anstvima te rashode za nabavu nefinancijske imovine s kojima
raspolaZe ravnatel;.




¢) 70% u prvom redu za podmirivanje rashoda nastalih obavljanjem poslova na
trzi$tu i u trZi¥nim uvjetima na temelju kojih su vlastiti prihodi ostvareni, a koji su
uralunati u cijenu obavljanja tog posla. Preostala sredstva mogu se Koristiti za
podmirivanje materijalnih rashoda, pla¢anje rada zaposlenika ili radnog mjesta
koji izravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda, uvecanje placa zaposlenicima
koji izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda, naknade
gradanima i ku¢anstvima te rashode za nabavu nefinancijske imovine - sredstvima
raspolaZe osoba odgovorna za obavljanje posla na trziStu na temelju kojeg je
ostvaren vlastiti prihod, u skladu s internim procedurama Instituta. Za uvecanje
placa zaposlenicima koji izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih
prihoda ne moZe se rasporediti viSe od 60% iznosa iz ove tocke.

(3) Uvecdanje pla¢a zaposlenicima koji izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju
vlastitih prihoda ne smije premasiti 30% mjesecne osnovne bruto place zaposlenika.
Kriteriji i postupak za isplatu uvecanja place ureduju se posebnim pravilnikom
Instituta.

. Clanak 5.

Iznimno od ¢lanka 4., stavka 2. ovoga Pravilnika: ,

- prihodi ostvareni od provodenja edukacija, seminara, tecajeva, konferencija, prihodi
ostvareni obavljanjem nakladni¢ke djelatnosti, komercijalizacijom intelektualnog
vlasnistva Instituta te prihodi ostvareni izradom i upravljanjem bazama podataka u
prvom redu se koriste za podmirivanje rashoda nastalih obavljanjem poslova na
temelju kojih su prihodi ostvareni. Preostali dio prihoda s kojima raspolaZe ravnatelj
rasporeduje se i koristi na sljede¢i nacin:

a) 15% za podmirivanje materijalnih rashoda te rashoda za nabavu nefinancijske
imovine.

b) 85% za materijalne rashode, platanje rada zaposlenika ili radnog mjesta koji
izravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda, uvecanje placa zaposlenicima koji
izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda, naknade gradanima
i kuéanstvima te rashode za nabavu nefinancijske imovine. Za uveanje placa
zaposlenicima koji izravno ili neizravno sudjeluju u ostvarenju vlastitih prihoda ne
moZe se rasporediti vise od 60% iznosa iz ove tocke.

Clanak 6.
Vlastiti prihodi ostvareni tijekom jedne kalendarske godine koji se ne utrose na
pokrivanje rashoda sukladno ovome Pravilniku u toj kalendarskoj godini prebacit ¢e se u
sljedeéu kalendarsku godinu za podmirivanje istih vrsta rashoda.

IV. IZVJESTAVANJE

Clanak 7.

(1) Institut Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih podnosi polugodi$nje i godiSnje
izvje$ce o ostvarenju i kori$tenju nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda.

(2) Rokzadostavu polugodisnjeg izvjeScaje 31.srpnja tekuée godine, a godi$njeg izvjeSca
31. o%ujka tekuée godine za prethodnu godinu.

(3) Institut je duZan Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih dostaviti mjesecni
izvje$taj o ostvarenju i utroSku nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda
(evidencijski nalozi) najkasnije do petoga dana u mjesecu, prema propisima kojima je
uredeno proratunsko ratunovodstvo.




V.  ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 8.

(2) Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o nacinu
koristenja vlastitih sredstava od 28.01.2022. godine, osim za poslove koji su
ugovoreni po prijasnjem Pravilniku,

(3) Ovaj Pravilnik stupa na snagu, nakon prethodno pribavljene suglasnosti Ministarstva

znanosti, obrazovanja i mladih, osmoga dana od dana objave na oglasnoj plodi i
mreZnim stranicama Instituta.

KLASA: 007-01/25-01/02
URBROJ: 251-793-02-9999-25-1
Zagreb, 31. oZujak 2025. godine

N Predsjednik Upravnog vijeca:

profdr.sc. Ivan Trojan

Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj ploéi Instituta i na mreznoj stranici

Instituta dana4 4.2025 . godine i da je stupio na snagu dana 4.4 2005 godine.

Ravnatelj Instituta:
/
/K Z.°C
7
' 4
dr.sc. Boris Joki¢

Uz suglasnost sindikalnog povjerenika s pravima i obvezama Radnickog vijeéa

dr. sc. Iva Odak




